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RLULC: 20196022480 ACUERDO DE CONCEJO MUNICIPAL N° 004 -2020-MDM

Mejia, 07 de julio del 2020

El Concejo Distrital de Mejia, en Sesién Ordinaria de fecha 03 de julio del afio 2020; y

=Que, de conformidad a lo dispuesto por el articulo |° del Titulo Preliminar de la Ley
/27972 Orgéanica de Municipalidades, los gobiernos locales son entidades basicas de la
organizacion territorial del Estado y canales inmediatos de participacion vecinal en los
asuntos publicos, que institucionalizan y gestionan con autonomia los intereses
propios de las correspondientes colectividades; siendo elementos esenciales del
gobierno local, el territorio, la poblacién y la organizacién

Que, las Municipalidades, de acuerdo a los dispuesto en el articulo 11° del Titulo
Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley 27972, son érganos de
gobierno promotores del desarrollo local con personeria Juridica de Derecho Publico y
plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, que gozan de autonomia politica,
. economica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, se tiene de los antecedentes administrativos de la actual Gestion Municipal, que
la sefora Alcaldesa de la Municipalidad Distrital de Mejia, ha estado percibiendo su
compensaciéon mensual econémica, desde el 01 de enero del 2019, en la suma
mensual de Un Mil Ochocientos Veinte Nuevos soles (S/. 1,820.00), equivalente al
0.70% de la Unidad de Ingreso del Sector Publico, y los regidores han estado
percibiendo la suma de S/. 273.00, el monto de las dietas que por asistencia efectiva a
., cada sesion ordinaria de Concejo y que en ningln caso superaron la suma de S/.
=\ 546.00 AL MES y que era el total del 30% de los ingresos mensuales que por todo
i concepto percibia la sefiora Alcaldesa, conforme a la normatividad vigente al tomar
/" posesion del cargo y conforme a lo percibido en la anterior gestion municipal.

Que, se ha promulgado el Decreto Supremo N° 413-2019-EF, que regula la nueva
Compensaciéon Econémica de los Alcaldes provinciales y distritales del Pert y ¢ Como

sustento de dicha norma legal, se ha precisado que la Ley N° 30057 del Servicio Civil,
73 establece un régimen Unico y exclusivo para las personas que prestan servicios en las
entidades publicas del Estado, asi como para aquellas personas que estan
encargadas de su gestion, del ejercicio de sus potestades y la prestacién de servicios
a cargo de estas.

Que, el literal a°) del articulo 52° de la Ley N° 30057 del Servicio Civil, establece la
clasificacion de funcionarios publicos de eleccién popular, directa y universal, la cual
comprende a los alcaldes distritales y provinciales; asimismo, el citado articulo dispone
que la compensacién econémica para dichos funcionarios se aprueba mediante
Decreto Supremo con el voto aprobatorio del Consejo de Ministros.

Que, de conformidad con la Septuagésima Cuarta Disposicion Complementaria Final
de la Ley N° 30879, de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2019, para
la emisién del Decreto Supremo a que hace referencia el tltimo parrafo del articulo 52°
de la Ley N° 30057 de Servicio Civil, que aprueba la compensacién econémica para el
caso de los alcaldes distritales y provinciales, se exonera de los articulos 6° y 9°, asi
como de la Novena Disposicion Complementaria Final de la citada Ley, y de las
prohibiciones contenidas en la Ley N° 28212, Ley que regula los ingresos de los Altos
Funcionarios Autoridades del Estado y dicta otras medidas.
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Que, el D.S. 413-2019-EF, se determina la nueva compensacion econdmica para los

alcaldes distritales y provinciales, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 52° de
la Ley N° 30057 del Servicio Civil; la Septuagésima Cuarta Disposicion
Complementaria Final de la Ley N° 30879 de Presupuesto del Sector Publico para el
Afo Fiscal 2019; y, en el inciso 4°) del numeral 8.2° del articulo 8° del Decreto
Legislativo N° 1442, Decreto Legislativo de la Gestién Fiscal de los Recursos
Humanos en el Sector Publico.

Que, el D.S. N° 413-2019-EF, precisa que los alcaldes distritales y provinciales
perciben Unicamente doce (12) compensaciones econémicas, un (1) aguinaldo
por Fiestas Patrias y un (1) aguinaldo por Navidad. Los aguinaldos por Fiestas
Patrias y Navidad se otorgan por un monto equivalente a la compensacion
econdmica y se incluyen en la planilla de pagos correspondiente a julio y diciembre,
respectivamente; asi como la entreqa econémica por el derecho vacacional, estan
(’ sujetos a cargas sociales: Seguridad Social en salud y pensiones, asi como el
Impuesto a la Renta.

Que, para su otorgamiento, la compensacién econémica se registra previamente en el
Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los
Recursos Humanos del Sector Publico, a cargo de la Direccién General de Gestion
Fiscal de los Recursos Humanos. Del mismo modo, la Segunda Disposicion
complementaria y Transitoria, indica que el registro de la compensacion econémica del
alcalde distrital, en el Aplicativo Informético para el Registro Centralizado de Planillas y
de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico se implementa en un plazo
maximo de ciento ochenta (180) dias, contados a partir de la vigencia de dicho
Decreto Supremo, quedando exonerada la municipalidad, de la obligacién de
presentar los documentos de gestion de acuerdo a la normativa de la materia.

Que, sin embargo, debe tenerse presente que de conformidad a lo dispuesto por la
Septuagésima Cuarta, Disposicion Complementaria y Final de la Ley 30879 del
Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2019, dispone que, las
compensaciones econoémicas se aplicaran de manera inmediata y seran consideradas
en el Cuadro de Puestos de la Entidad (CPE) al momento de su aprobacién. A partir
") de la vigencia de dicho Decreto Supremo, queda prohibida, bajo responsabilidad del
Titular del pliego, la percepcion de cualquier otro ingreso, asignacién, retribucion,
estimulo, subvencién, compensacion econémica o beneficios de cualquier naturaleza
por cualquier concepto o fuente de financiamiento, en especie o dinero, a favor de los
alcaldes distritales y provinciales, en forma adicional o en reemplazo del monto fijado.

Que, la implementacién de lo establecido en el dicho Decreto Supremo se financia con
cargo al presupuesto institucional de la municipalidad distrital o provincial respectiva,
sin demandar recursos adicionales al Tesoro Publico. De otro lado, de conformidad
con la Primera Disposicion Complementaria y Transitoria de dicha norma, la
compensacion econémica del alcalde que se apruebe, seran incluidas en el Cuadro de
Puestos de la Entidad (CPE) de la municipalidad distrital, en el momento que la
municipalidad transite al nuevo régimen del Servicio Civil.

Que, finaimente la Primera Disposicién Complementaria y Final del Decreto Supremo,
PROHIBE el reajuste del monto de dietas para los regidores.

Que, de conformidad al Padrén Electoral emitido por el RENIEC, la poblacién electoral
del proceso de elecciones Regionales y Municipales para el afio 2018, el distrito de
Mejia, es de Un Mil Doscientos Cuarenta y Cinco (1,245) electores, y conforme al
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Anexo del D.S. N° 413-2019-EF, le corresponde la ESCALA IX (751 a 1500) con una

y Compensacién Econémica Mensual de TRES MIL TRECIENTOS 00/100 SOLES (S/.
3,300.00).

Que, de conformidad a lo dispuesto por la ultima parte del inciso 28°) articulo 09° de la
Ley 27972 Organica de Municipalidades, “Corresponde al Concejo Municipal, [...]
Aprobar la remuneracioén del alcalde y las dietas de los regidores”

| Que, conforme a lo establecido en el articulo 41° de la Ley 27972 Orgéanica de
Municipalidades, “Los acuerdos son decisiones, que toma el concejo, referidas a
asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad
del 6rgano de gobierno para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta
0 norma institucional”.

Por lo que, estando a la facultad conferida por el inciso 3° del articulo 20° de la Ley
, 27972 Organica de Municipalidades, y con el Voto UNANIME aprobatorio de los
a sefores Regidores del Concejo Municipal, luego de su analisis y debate respectivo.

ACUERDA:

ARTICULO PRIMEROQ: APROBAR la nueva Compensacién Econémica Mensual de la
sefiora Alcaldesa de la Municipalidad, de TRES MIL TRECIENTOS 00/100 SOLES
(S/. 3,300.00). Dejando en claro que la sefiora Alcaldesa percibira AL _ANO,
i, unicamente doce (12) compensaciones econémicas, un (1) aguinaldo por Fiestas
\- Patrias y un (1) aguinaldo por Navidad. Los aguinaldos por Fiestas Patrias y
|- Navidad se otorgan por un monto equivalente a la compensacioén econoémica y se
-/ incluyen en la planilla de pagos correspondiente a julio y diciembre, respectivamente;
asi como la entrega econémica por el derecho vacacional, estan sujetos a cargas
sociales: Seguridad Social en salud y pensiones, asi como el Impuesto a la Renta.

ARTICULO SEGUNDOQ: ENCARGAR a la Sub Gerencia de Recursos Humanos de la

municipalidad, que la nueva Compensacion Econémica Mensual de la sefiora

Alcaldesa se registre en el Aplicativo Informatico para el Registro Centralizado de

Planillas y de Datos de los Recursos Humanos del Sector Publico, a cargo de la
a Direccién General de Gestion Fiscal de los Recursos Humanos.

ARTICULO TERCERO: APROBAR con eficacia anticipada al 01 de enero del 2019, la
DIETA de los sefiores Regidores de la Municipalidad, en la suma de S/. 273.00, monto
de la dieta por asistencia efectiva a cada sesién ordinaria de Concejo y que en
ningun caso superara la suma de S/. 546.00 AL MES, siendo que el mismo es
equivalente al 30% de los ingresos mensuales que por todo concepto percibia la
sefiora Alcaldesa al 01 de enero del 2019; y que, conforme a lo dispuesto por el D.S.
413-2019-EF, en su Primera Disposicion Complementaria y Final del Decreto
Supremo, queda PROHIBIDO el reajuste del monto de dietas para los regidores.

ARTICULO CUARTO: PONGASE en conocimiento de Gerencia Municipal, y las
demas areas Administrativas de la Municipalidad, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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